
  33كوييز شماره ي  پاسخ تشريحي 

   جيمت

  طورانياستاد                                                                                                   
   4 گزينه .1

مفهـوم جمعـي   »  جانبههمه«عبارت . ، حشو و نادرست است»با يكديگر«و » با هم«مفهوم جمعي دارد و استفاده از آن همراه كلماتي مانند          » مشاركت«
  .درست است» مشاركت«ندارد و استفاده از آن براي كلمه 

   3گزينه  .2

  .)گرته برداري است» نظر نقطه«استفاده از كلمه . (شود به اشتباه به جاي آن استفاده مي» نظر نقطه«كلمه درستي است كه گاهي از كلمه » ديدگاه«
  .كنند يعني سازماني كه كاركنان از آن تبعيت مي» سازمان متبوع«است كه درست به كار رفته است؛ » مورد اطاعت، مورد تبعيت«به معناي » متبوع«
ماننـد  (دارنـد  » هـم «در كنـار كلمـاتي كـه پيـشوند     » با يكديگر«و » با هم«پيشوند اشتراك و همراهي است؛ بنابراين به كار بردن كلماتي مانند       » هم«
  .، حشو و نادرست است)مدلي و همكاريه

   1گزينه  .3

  .درست است» ....آميخت  هاي ساده مديريتي مي با روش.... « آمده است؛ بنابراين » به«است كه در اينجا به اشتباه » با«، »آميخت مي«حرف اضافه فعل 
  .را به كار برد» مديريت«توان كلمه  همراه آن درست است و مي) علامت مصدر جعلي در عربي (»يت«اي عربي است؛ بنابراين استفاده از  كلمه» مدير«

   2گزينه  .4

است نه بـه پايـان      » اجراي كارها «در اين سؤال، منظور     . نادرست است » اجرا«است؛ بنابراين استفاده از آن به جاي كلمه         » پايان كار «به معناي   » انجام«
  .ها رساندن آن

  .4نه گزي .5

  .درست است» غالباً«اي عربي است؛ بنابراين استفاده از تنوين قيدساز براي آن اشكالي ندارد و كلمه  كلمه» غالب«
  .درست است» تحولات«اشكالي ندارد و كلمه » ات«اي عربي است؛ بنابراين جمع بستن آن با  كلمه» تحول«
مـشهور، شـاخص،    «بـه معنـاي     » مطـرح «بـه كـار بـردن كلمـه         . (است كه درست به كار رفته است      » مورد بحث قرار گرفتن   «ناي  به مع » مطرح شدن «

  .)نادرست است» برجسته
 

  


